Anerkjennelse

Vi er flinke til d gi gode
tilbakemeldinger til andre.
Ledere ser sine medarbeidere,
og gir dem oppgaver de kan
vokse pd

Psiitelighet

Vi holder det vi lover béde
innad til kollegaer, og utad
til vdre innbyggere

Respekt

Vi viser respekt for andre, og
Jorventer det samme tilbake.
Dert er avgjorende for en god
og konstruktiv dialog

|nteresse

Vi viser interesse for jobben
vdr og for vire kollegaer

Lﬂsningsorientert
Vi jobber alltid for & finne

lpsninger nér problem
oppstdr

Jeg velger n;fg\

NESSET

" NESSET KOMMUNE

EHRTIBE

A Anerkjennelse
P Pilitelighet
R Respekt

I Interesse

I. Losningsorientert
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