Sykefravaeret stiger

- hva kan din
arbeidsplass




l Finn lesninger sammen

Ha tett kontakt med de ansatte, tillitsvalgte
0g verneombud.
Finn ut hvordan
dere best kan
handtere
situasjonen
sammen.




Folg opp de som er pa
Jjobb

2

Sgrg for at arbeidsforholdene blir best

muligfor dem som na faktisk er pa jobb.



Prioriteroppgavene

Finn ut hvilke oppgaver som viktigst for a
holde hjula i gang akkurat na. Sgrg for a
ha en plan B for hvordan dere organiserer
driften fremover.



Veer tett pa og stott
hverandre
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Veer ekstra raus med tilbakemeldinger og
oppmuntrende ord. Dette kan alle bidra til
- bade ledere og medarbeidere.




Hold kontakten med de
sykmeldte

Hold de sykmeldte oppdatert pa det som
skjeroghold kontakten. Legg til rette for at
de sykmeldte kan komme tilbake i jobb sa
raskt som mulig. Er det mulig a jobbe litt,
er det bedre enn ingenting.



